
POR EL EMPLEO Y CARGA DE TRABAJO 
EN FORD EUROPA YA 

STM ha visitado la Factoría de Colonia y ha tenido una 
convivencia e intercambio de impresiones con los compañeros 

alemanes “fordenses”. De esta forma se ha podido conocer las 
realidades que vivimos ambas Plantillas, así como paralelismos.

Y es que, cuando iban a cerrar la Factoría de Genk, a la 

Plantilla de Colonia, les prometían que en su Planta no les 
iba a faltar el empleo. Y a nosotros, cuando se anunció que 
se iba a cerrar la Factoría de SaarLouis, también nos dijeron 

que no nos iba a faltar carga de trabajo. Sin embargo:

● Mientras que la Plantilla de Colonia estaba en 2004
rondando los 22000, incluyendo las reducciones de

2900 y los 730 que están realizando en estos

momentos, su número rondará los 7500 cuando acabe
el período de estructuración que viven.

● Y en Valencia de los más de 9000 que eramos de

Plantilla en 2015, en la actualidad, somos poco más
de 4000, de los cuales 996 siempre están de ERTE.

A pesar del esfuerzo mayúsculo que lleva realizando la
Plantilla de Ford Almussafes, entre otras, con casi ya 4 años 
de congelación salarial y promesas incumplidas, pasan los 
años, y tristemente seguimos con la enésima patada hacia
adelante en la que se sigue sin despejar nuestro futuro, año 
tras año y anuncio tras anuncio que alimenta una insana 
incertidumbre en la Plantilla. 

Por todo esto, los trabajadores de Valencia y Colonia 
exigimos carga de trabajo que garantice el empleo y 
estabilidad para el 100% de las Plantillas.  

Desde STM Intersindical Valenciana denunciamos esta situación y exigimos claridad, respeto, 
transparencia y el cumplimiento del acuerdo que firmaron, por lo tanto, la Dirección debe asumir 
su responsabilidad y fijar un rumbo claro para nuestro futuro. 
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